Programa - Ensino Basico e Secunddrio e Administra¢do Escolar

MAPA DE PESSOAL - OE 2023 - Secretaria-Geral
Servigo: Secretaria-Geral da Educagdo e Ciéncia (SGEC)

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

. . n.2 postos de
Cargo/carreira/categoria P ObservagGes
trabalho
Dirigente Superior 12 Grau 1
Dirigente Superior 22 Grau 2
Dirigente Intermédio 12 Grau 10
Dirigente Intermédio 22 Grau 2
Considerados 38 trabalhadores a exercer fungdes na Agéncia Nacional
para a Gestdo do Programa Erasmus+ Juventude em Agdo e na Agéncia
Técnico Superior 151 Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educagdo e Formagdo;
Considerados 5 postos de trabalho a termo resolutivo incerto (PRR).
4 postos a extinguir quando vagarem. *
Educ. Infancia e Doc. Ens. Bésico e Secundario 15 15 postos a extinguir quando vagarem. *
. Especialista de Informatica 7
Informatica
Técnico de Informatica 1
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico Considerados 2 trabalhadores a exercer fungGes na Agéncia Nacional
Assistente Técnico 42 para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educagdo e Formagao;
3 postos a extinguir quando vagarem. *
Considerados 2 trabalhadores a exercer fungdes na Agéncia Nacional
Assistente Operacional 19 para a Gestdo do Programa Erasmus+ Educac¢do e Formagao.
1 posto a extinguir quando vagar. *

Total 251

*Postos de trabalho que se extinguem com a saida definitiva do trabalhador por ocupacgdo de diferente posto de trabalho ou por extingdo do vinculo de emprego publico, nos termos
do disposto no n.2 5 do artigo 27.2 do regime da valorizagdo profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico, aprovado em anexo a Lei n.2 25/2017, de 30 de Maio.

Nota: O Decreto-Lei n.2 34/2018, de 15 de maio, estabeleceu os termos da integragdo dos trabalhadores da Administragdo Publica que prestam servigo nos programas operacionais,
nos organismos intermédios e no érgdo de coordenagdo dos fundos europeus, a que se refere o artigo 18.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro. Assim, nos termos do n.2 4 do
artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 34/2018, de 15 de maio, esta Secretaria-Geral prevé no seu mapa de pessoal, para o ano 2023, os lugares correspondentes a integragdo dos
trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo, certo ou incerto, ou de prestagdo de servigos para execugdo de trabalho subordinado, a exercer
fungdes nas agéncias ERASMUS + Educagdo e Formag&o e ERASMUS + Juventude em Agdo, que cumprem as condigbes do n.2 3 do artigo 2.2 do DL 34/2018, de 15 de maio, muito
embora ndo existam quaisquer encargos associados.




