Documentos necessarios para a instrucdo do processo de atribuicdo do

subsidio de desemprego

1) Requerimento, no prazo de 90 dias, dirigido ao Senhor Ministro da Ciéncia,

Tecnologia e Ensino Superior, datado e assinado [artigo 10.°, n.° 3 da Lei n.°
11/2008, de 20 de fevereiro; artigos 8.° (titulares do direito a prestagéo) e 72.°,
n.°s 1 e 2 (prazo) do Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro];

Caso o requerimento seja entregue apds os 90 dias da data do desemprego, os
dias correspondentes ao atraso sdo descontados no periodo de concessédo do
subsidio (vide n.° 5 do artigo 36.° e n.° 2 do artigo 72.° do DL n.° 220/2006, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 64/2012, de 15 de marco).

2) Declaragéo/Declaracdes do estabelecimento de ensino superior da qual conste de

forma inequivoca:

a) que o requerente estd enquadrado no regime de prote¢do social convergente e
indicacdo do respetivo numero de beneficiario da Caixa Geral de Aposentagfes
(n.° 1 do artigo 9.°, n.° 3 do artigo 10.° todos da Lei n.° 11/2008 e n.° 3 do artigo
31.°da Lei n.° 4/2009, de 29 de janeiro);

b) que o motivo da rescisdo contratual ndo € imputavel ao trabalhador (artigos 8.°
e 9.° do Decreto-Lei n.° 220/2006);

c) o cumprimento do prazo de garantia, ou seja, 360 dias de trabalho com o
correspondente registo de remuneragbes no periodo de 24 meses
imediatamente anterior & data de desemprego, de acordo com o n.° 1 do artigo
22.° do Decreto-Lei n.° 220/2006, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.°
64/2012, de 15 de marc¢o e n.° 2 do artigo 8.° do mesmo diploma;

d) o total das remuneracdes (incluindo subsidios de férias e de Natal) recebidas
nos 12 meses civis que precedem o 2.° més anterior ao da data de
desemprego (artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 220/2006, na redacdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 64/2012);

e) a totalidade do numero de dias de servi¢o, aos quais correspondam registos de
remuneragfbes (ndo apenas o periodo de duragdo dos contratos), tal como,
eventualmente, de entidade(s) a que o requerente se tenha encontrado
vinculado em momento imediatamente anterior ao do Ultimo periodo de
trabalho anterior & data do desemprego e desde que relativamente a estes

periodos ndo tenham ainda sido solicitadas prestacdes de desemprego (artigo



37.° do Decreto-Lei n.° 220/2006, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.°
64/2012);

3) Comprovativo da inscricao no Centro de Emprego da area de residéncia (para
efeitos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 220/2006);

4) Fotocopias do bilhete de identidade (para efeitos dos artigos 8.° e 37.° do Decreto-

Lei n.° 220/2006) e numero de identificagdo fiscal ou do cartdo de cidadéao;

5) Identificacdo do NIB (para efeitos de pagamento por transferéncia bancaria);

6) Ultima declaracéo de |.R.S;

7) Comprovativo do Centro de Emprego respetivo que ateste a atribuicdo das
prestacdoes de desemprego, no caso de, ho mesmo agregado familiar, ambos os
cbnjuges ou pessoas em unido de facto serem titulares de subsidio de
desemprego e terem filhos ou equiparados a cargo [para efeitos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 64/2012].

8) Declaracdo sob compromisso de honra, no caso de se tratar de agregado
monoparental, de que o parente Unico é titular de subsidio de desemprego e nao
aufere pensdo de alimentos decretada ou homologada pelo tribunal [para efeitos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 64/2012].

9) Copia do Atestado Médico de Incapacidade Multiusos no caso do préprio, o

cbnjuge ou o/s dependente/s serem portadores de deficiéncia.



